
１．基準上、必要な夜勤職員数 人

２．夜勤時間帯（午後１０時から翌日午前５時までを含む連続する１６時間）

午後 時 分 ～ 午前 時 分

３．１日平均夜勤職員数 年 月

　①　延夜勤時間数

　②　計算月の日数 日

　③　（Ａ）／（Ｂ） 人

※①の内訳

0

0

0

0

0

0

0合計

0

0

0

0

時間（Ａ）

（１６時間）

0

勤務時間帯 夜勤時間 延べ日数 延夜勤時間数

時間（Ｂ）×１６＝ 0

事業所名

夜勤職員配置加算算定表

【地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護】



１．基準上、必要な夜勤職員数 人

２．夜勤時間帯（午後１０時から翌日午前５時までを含む連続する１６時間）

午後 5 時 0 分 ～ 午前 9 時 0 分

３．１日平均夜勤職員数 30 年 4 月

　①　延夜勤時間数

　②　計算月の日数 日

　③　（Ａ）／（Ｂ） 人

※①の内訳

0

合計 1,500

0

0

0

0

0

0

10:00～19:00 2 90 180

16:00～10:00 16 60 960

8:30～17:30 1 180 180

7:00～16:00 2 90 180

3.13 ＯＫ

勤務時間帯 夜勤時間 延べ日数 延べ夜勤時間帯

時間（Ｂ）

夜勤職員配置加算算定表

【地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護】

事業所名

2

（１６時間）

1,500 時間（Ａ）

30 ×１６＝ 480


